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 اساتید مدرس دوره: 

 نام
نام 

 خانوادگي
 ایمیل تلفن تماس  گروه رتبه

  09143113577 پوست استاد امیرنیا مهدی

  09141168015 پوست دانشیار عظیمی حمیده

  09141165061 پوست دانشیار رنجکش محمد رضا 

 فایقه
شیخ 

 علیزاده

 استادیار
  09147708651 پوست

  09141185994 پوست استادیار تاج الدینی سحر

 

   پوست کارآموزیراهنمای  واحد 

 223: کد درس

    

 سرکار خانم دکتر فائقه شیخ علیزادهمسئول دوره آموزشي:

 09147708651شماره تماس: 

 شنبه  4هر روز شنبه تا : ضور در بخشروزهای ح

   ماه 1طول دوره: 

  طبق برنامه چرخه یا برنامه کلاسي دانشکده  : دوره تاریخ  شروع و پایان 

 14صبح تا  8ساعت  : ساعات حضور در بخش

 : گزارش صبحگاهي و ... حضوری ،درمانگاه و  بخش و  کان برگزاری جلساتم
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  : دوره کلي دف ه

 در پایان این دوره آموزشی کارورز باید بتواند: 

 با کارکنان و سایر اعضای تیم سلامت به نحو شایسته همکاری کند.  -1

ط مختلف بالینی، نشان دهد که ویژگی های رفتار حرفه ای مناسب را در تعاملات خود به نحو مطلوب نشان دهد. خصوصا در شرای -2

 مسوولیت پذیری، ورزیدگی و اعتماد به نفس لازم برای انجام وظایف حرفه ای را به دست آورده است. 

شرح حال بگیرد، معاینات فیزیکی لازم را انجام )فهرست پیوست(  از بیمار مبتلا به علائم و شکایات شایع و مهم در این بخش -3

ی مهم را فهرست کند، اقدامات ضروری برای تشخیص و مدیریت مشکل بیمار را در حد مورد انتظار از دهد، تشخیص های افتراق

 پزشکان عمومی و متناسب با استانداردهای بخش بالینی محل آموزش، زیر نظر استاد مربوطه انجام دهد. 

را تشخیص دهد، براساس شواهد علمی و )فهرست پیوست(  شایع و مهم در این بخش بیماری هایمشکلات بیماران مبتلا به  -4

گایدلاینهای بومی در مورد اقدامات پیشگیری، مشتمل بر درمان و توانبخشی بیمار در حد مورد انتظار از پزشک عمومی استدلال و 

ابط بخش( پیشنهاد نماید و مراحل مدیریت و درمان مشکل بیمار را بر اساس استانداردهای بخش با نظارت سطوح بالاتر )مطابق ضو

 انجام دهد. 

 

 

 

 

 

 در پایان این چرخش آموزشي کارآموز باید بتواند: 

 اناتومی پوست  را توضیح دهد. -1

 ضایعات پوست را توصیف کند.  -2

 رفتار حرفه ای را رعایت کند. -3

 :بر اساس شرح حال و معاینات بالینی بیماری های زیر را تشخیص دهد -4

 روزاسه و آکنه  

 رخواریش کهنه تیدرمات ت،یفوتودرمات ،یا سکه ،یتماس ک،یا سبوره ک،یاتوپ شامل) ها تیدرمات( 

 (کالریورس سیازیتریپ و سیازیدیکاند توز،یدرماتوف شامل)پوست یسطح یقارچ یها یماریب 

 (تراسمایار و رکیکورک،کفگ ت،یکولیت،فولیسلول زخم، زرد شامل)  پوست الیباکتر بیماری های 

 (وزومیکونتاژ مولوسکوم ل،یزگ مرغان، آبله زونا، خال، تب شامل) پوست یروسیو بیماری های 

 واحد درسي اختصاصياهداف 
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 (لیسیکاتریس ک،یآندروژنت ،یا منطقه یمو زشیر:  مو زشیر) مو عیشا بیماری های 

 ناخن عیشا بیماری های 

 (گزش از یناش بیماری های( )سالک – شپش -گال شامل) پوست یانگل بیماری های 

 (جذام – یپوست سل) پوستی مایکوباکتریال بیماریهای 

 دزیا س،یفلیس:  یمقاربت بیماری های  

 (فرمیهرپت تیدرمات د،یگوئیپمف بولوز گوس،یپمف)  یپوست مونوبولوزیا بیماری های 

 (آ روزه سیازیتریپ و پلان کنیل س،یازیپسور شامل)  یپوست یتماتواسکوامویار بیماری های 

 جانسون ونسیاست وسندرم یترودرمیار -وادمیآنژ – ریکه) یپوست یها اورژانس-  

 پوست یا رنگدانه بیماری های ( یسیپ/ برص یماریب Vitiligo)  

 زهیژنرال خارش به مبتلا ماریب 

 منطقه یبوم عیشا بیماری های 

 

 
 عرصه  هدف کلی دیف

کلاس 

 آموزشی

گزارش 

 صبحگاهی

راند 

 آموزشی

 اورژانس درمانگاه 

1 
سخنرانی  کلاس  .دهد حیتوض را  پوست یاناتوم

 ا اسلایدب

    

2 
کلاس  .کند فیتوص را پوست عاتیضا

 ودرمانگاه

سخنرانی 

 با اسلاید

  +  

3 
 رفتار حرفه ای: 

 با کارکنان و سایر اعضای تیم سلامت به نحو شایسته همکاری کند.

تمام 

 + + +  + بخش ها

4 

 :یا حرفه رفتار

وب نشان ویژگی های رفتار حرفه ای مناسب را در تعاملات خود به نحو مطل

دهد. خصوصا در شرایط مختلف بالینی، نشان دهد که مسوولیت پذیری، 

ورزیدگی و اعتماد به نفس لازم برای انجام وظایف حرفه ای را به دست 

 آورده است.

تمامی 

 + + + + + بخش ها

 

 :یا حرفه رفتار

کاروزان اصول حرفه ای وتخصصی بخش را تحت نظارت دستیاران و 

 یفت کشیک تمرین نمایند. پزشکان مقیم در ش

    + + 

5 
شرح حال  از بیمار مبتلا به علائم و شکایات شایع و مهم در این بخش

بگیرد، معاینات فیزیکی لازم را انجام دهد، تشخیص های افتراقی مهم را 

تمامی 

 + + +  + بخش ها
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یت مشکل بیمار را در فهرست کند، اقدامات ضروری برای تشخیص و مدیر

حد مورد انتظار از پزشکان عمومی و متناسب با استانداردهای بخش بالینی 

 محل آموزش، زیر نظر استاد مربوطه انجام دهد.
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 شایع و مهم در این بخش بیماری هایمشکلات بیماران مبتلا به 

ی و گایدلاینهای را تشخیص دهد، براساس شواهد علم)فهرست پیوست( 

بومی در مورد اقدامات پیشگیری، مشتمل بر درمان و توانبخشی بیمار در 

حد مورد انتظار از پزشک عمومی استدلال و پیشنهاد نماید و مراحل 

مدیریت و درمان مشکل بیمار را بر اساس استانداردهای بخش با نظارت 

 سطوح بالاتر )مطابق ضوابط بخش( انجام دهد.

تمامی 

 + + +  + هابخش 

 

 

 شیوه ارزیابي: 

آزمون  هدف کلی ردیف

 کتبی

 Log Book /پرستارنظر  دستیار آزمون درون بخشی نظر استاد

Mini - 

CEX 
Dops 

1 
با کارکنان و سایر اعضای تیم سلامت به 

 نحو شایسته همکاری کند.
 +   +  

2 

ویژگی های رفتار حرفه ای مناسب را در 

ت خود به نحو مطلوب نشان دهد. تعاملا

خصوصا در شرایط مختلف بالینی، نشان 

دهد که مسوولیت پذیری، ورزیدگی و 

اعتماد به نفس لازم برای انجام وظایف 

 حرفه ای را به دست آورده است.

 +   +  

3 

از بیمار مبتلا به علائم و شکایات شایع و 

شرح حال بگیرد،  مهم در این بخش

لازم را انجام دهد،  معاینات فیزیکی

تشخیص های افتراقی مهم را فهرست 

کند، اقدامات ضروری برای تشخیص و 

مدیریت مشکل بیمار را در حد مورد 

انتظار از پزشکان عمومی و متناسب با 

استانداردهای بخش بالینی محل آموزش، 

 زیر نظر استاد مربوط انجام دهد.

+     + 

4 

 ی هایبیمارمشکلات بیماران مبتلا به 

)فهرست  شایع و مهم در این بخش

را تشخیص دهد، براساس پیوست( 

شواهد علمی و گایدلاینهای بومی در مورد 

اقدامات پیشگیری، مشتمل بر درمان و 

توانبخشی بیمار در حد مورد انتظار از 

پزشک عمومی استدلال و پیشنهاد نماید و 

مراحل مدیریت و درمان مشکل بیمار را 

داردهای بخش با نظارت بر اساس استان

سطوح بالاتر )مطابق ضوابط بخش( انجام 

 دهد.

+     + 
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 : نحوه ی نمره دهي آزمون

 نمره  10به مقدار چهار گزینه ای  MCQ به صورتآزمون کتبی  -1

 نمره 3به مقدار    osceآزمون  -2

3- Log book  نمره  3به مقدار 

 نمره  1 و رفتار حرفه ای شرکت فعال ،حضور و غیاب -4

 نمره  3 کال ریکوردینگمدی -5

 

 12: برای این درس  حداقل نمره قبولي

طبق آئین نامه های آموزشی ) : برای این واحد درسي  )با موافقت استاد( موجهتعداد ساعات مجاز غیبت 

 دو روز در ماه با اطلاع و ذکر دلیل عدم حضورحداکثر ساعات غیبت موجه  مصوب

  .ز حد مجاز دانشجویان تمدید دوره خواهند شددر صورت غیبت بیش ا مقررات آموزشي:

 

 

 1401نامه پوست سال  درسکتاب 

 

 

 پوستمرتبط با رشته  مجلات

 

 

 حضور در درمانگاه 

 

 

 

 

 

 آموزشيبع منا

 

 فرصت های یادگیری

 

 منابع آموزشي برای مطالعه بیشتر
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 اطلاعات تماس مسئول درس:: ) تلفن ، ایمیل و ....(دوره / مدرسین مدرس 

 : ) تلفن ، ایمیل و ....( کارشناس آموزشي 

 dermato.sina@gmail.comپست الکترونیک:  09141070639 ه:تلفن همرا خانم لیمویی

 

 

 

 

 

   

   اطلاعات تماس

 

 و  نام و نام خانوادگي

 استاد مسئول  یامضا

 و  نام و نام خانوادگي

  مدیر گروه  یامضا

 و  نام و نام خانوادگي

  مسئول دفتر توسعه  یامضا


