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اسامی افرادی که در تدوین و بازنگری بيانيه رسالت و اهداف گروه آموزشي قلب و عروق (در سطح پزشكي عمومي) مشاركت داشته اند  :

· دكتر صمد غفاری                  عضو هيات علمي و مدير گروه آموزشي قلب و عروق
· دكتر الناز جوانشیر                 عضو هيات علمي و معاون آموزشی دوره پزشکی عمومی گروه 
· دکتر محمدرضا تابان	         عضو هیات علمی و معاون آموزشی و پژوهشی بیمارستان 
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تاريخچه گروه آموزشي قلب وعروق: فعاليتهاي آموزش  پزشكي  در حيطه بيماريهاي قلب و عروق از بد و تاسيس دانشكده پزشكي تبريز از سال 1326 در قالب گروه آموزشي داخلي شروع شده است . بعدا در دهه 40 آقايان دكتر طباطبايي اراتي ، دكتر حقيقت ، دكتر موسوي ، ، دكتر نقشينه ، دكتر پور عجم  و دكتر شكاريان كه اكثرا متخصص داخلي يا  كارديو لوژيست بودند ، اين افراد با تشكيل بخش مستقل داخلي قلب  ، آموزش و تفسير الكتروكاريوگرافي–  تفسير كليشه هاي بيماران در بالين شان را و به انترنها و رزيدنت هاي داخلي را شروع كردند ودر راستاي اين اقدامات گروه مذكور مرحوم آقاي دكتر منصور شكاريان (فارغ التحصيل آلمان)- هسته اوليه بخش ccu و ETT  را بنيانگذاري كرد و خود   گروه قلب و عروق در سال 1371بعد از ارزيابي بخش قلب توسط وزارت متبو ع از گروه  داخلي منفک و جدا  عملا بصورت يك گروه آموزشي مستقل شروع به فعاليت نمود.در حال حاضر گروه داراي 20 نفر عضو هيات علمي بوده كه در زير گروههاي تخصصي خود(اينتر ونشنال-الكترو فيزيولوژي-اكوكارديو گرافي- نارسایی و پیوند قلب- بیماریهای مادرزادی قلب بالغین و جنرال ) مشغول فعاليت هاي آموزشي و درماني ميباشند. بخش مستقل گروه قلب پذيرش دستيار قلب (كارديولوژي) را از سال 1371 شروع نموده و سپس گروه قلب نيز پس از تاييد وزارت متبوع از سال 81  به عنوان يك گروه مستقل كار خود را آغاز نمود.
در حال حاضرعلاوه بر آموزش دستیاران تخصصی و فوق تخصصی قلب و عروق و فلوشیپ های اینترونشنال کاردیولوژی و اکوکاردیوگرافی در آموزش دوره پزشكي عمومي قبل از بيمارستان (مباني پاتوفيزيولوژي و سميولوژي بيماريهاي قلب) و به دنبال آن آموزش دوره كارآموزي و كارورزي اين دوره را نيز به عهده دارد.




بيانيه رسالت (Mission statement):
 رشته تخصصي قلب و عروق ماموريت دارد در راستاي اهداف برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي دانشكده پزشكي تبريز  با ايجاد  شرايط مطلوب براي يادگيري و كسب مهارت هاي لازم   براي دانشجويان ،پزشكاني متعهد،توانمند،مسئوليت پذير و حساس به سلامت افراد و جامعه در حوزه رشته بيماريهاي قلب وعروق تربيت كند كه صلاحيت(دانش،مهارت ونگرش ) هاي خودرا در زمينه هاي پيشگيري ،غربالگري ،تشخيصي ،درماني ،آموزشي ،مشاوره اي و مديريتي در اختيار افراد و جامعه قرار دهند.سلامت محور باشند و در راستاي حفظ و اعتلاي سلامت جامعه تلاش كنند. 

بيانيه دورنما (Vision statement):
ما برآنيم  تا 5 سال آينده با پياده سازي استانداردهاي پايه دوره پزشكي عمومي  در برنامه آموزش پزشكي عمومي رشته قلب و عروق  در تحقق اهداف برنامه پزشكي عمومي  دانشكده پزشكي  كه همانا تربيت پزشكان 5 ستاره (مطابق با استانداردهاي ملي و جهاني )است، جايگاه ممتازي داشته باشيم.

 بيانيه  ارزش هاي حاكم بر دوره( Value statement):
· اخلاق حرفه اي(Professionalism): گروه آموزشي قلب و عروق  متعهد است در كل دوره آموزشي  دوره پزشكي عمومي اصول اخلاقي از ارزش هاي اصيل – الهي انساني  از جمله نوع دوستي ،وظيفه شناسي ، مسئوليت پذيري ،كرامت انساني ،احترام به ديگران ، تعهد به اعتلاي شغلي و راز داري  را مد نظر قرار داده و نسبت به تعميق و نهادينه كردن اين ارزش ها تلاش كند.


· نوع آوري و خلاقيت : گروه آموزشي قلب وعروق   خود را متعهد ميداند  حامي و پيرو هر فعاليتي كه موجب ارتقاء كميت و كيفيت برنامه آموزشي دوره پزشكي عمومي شود  باشد
· خود آموزي و آموزش مادام العمر: اعضاي هيات علمي گروه قلب و عروق خود را متعهد مي دانند براي ايجاد و توسعه مهارت هاي چون آموزش خود محور و مهارت يادگيري مادام المر در دانشجويان ،ايفاي نقش(Role modeling & Role paling) موثري را نشان دهند.
· سلامت محوري: گروه آموزشي قلب وعروق  خود را ملزم مي داند مولفه  سلامت كه مفهومي فراتر از عدم بيماري قلبي و عروقي  است و رفاه كامل جسمي،اجتماعي،رواني و معنوي را در بر ميگيرد را در تمامي ابعاد برنامه هاي آموزشي و پژوهشي و ارايه خدمات درماني را مورد توجه قرار دهد .
اهداف كلان برنامه آموزشي :
1- تربيت پزشكان عمومي برخوردار از صلاحيت اخلاق حرفه اي در حيطه  قلب و عروق
2- تربيت پزشكان عمومي برخوردار از صلاحيت دانش پزشكي در حيطه  قلب و عروق
3-  تربيت پزشكان عمومي برخوردار از صلاحيت مهارت هاي ارتباطي بين فردي در حيطه  قلب و عروق
4- تربيت پزشكان برخوردار از صلاحيت عملكرد مبتني بر شواهد در حيطه قلب و عروق
5-  تربيت پزشكان عمومي برخوردار از صلاحيت مراقبت بيمار محور در حيطه  قلب و عروق 







نقش ها و توانمنديهاي دانش آموختگان( دانشجوياني كه دوره كارورزي قلب و عروق  را با موفقيت به اتمام مي رسانند):
 الف)نقش ها: 
· ارايه دهنده خدمات تشخيصي و درماني – مراقبتي 
· مدير تيم سلامت
· رهبر تيم سلامت
· آموزش دهنده ( جمعيت تحت پوشش)
· پيشگيري
· خود آموز(آموزش خود محور )
· عضو تيم پژوهشي
· تصميم گيرنده موثر
· ارتباط برقرار كننده موثر(با ساير تيم اعضاي سلامت و سازمانهاي دخيل در حوزه نظام سلامت )


ب) توانمنديها و پيامدهاي مورد انتظار از دانش آموختگان( دانشجوياني كه دوره كارورزي قلب را با موفقيت به اتمام مي رسانند):
· دانش آموخته بايستي در پايان دوره در مورد اپيدميولوژي،اتيولوژي،پاتوفيزيولوژي، تظاهرات باليني، تاريخچه باليني، تاثير عوامل بالقوه فيزيكي و روحي بر بيمار،بررسي و اصول مقدماتي درمان بيمار در زمينه بيماري شايع و مهم قلب و عروق و اورژانس هاي قلب و عروق را پيدا كند 
· دانش آموخته بايستي در پايان دوره بايد قادر باشد از بيماران (با شكايات قلبي وعروقي ) ويا همرهان او يك شرح حال مشكل محور موثر اخذ نموده  و پس از انجام يك معاينه فيزيكي دقيق ، Problem list، تهيه كرده ضمن ارايه تشخيص هاي افتراقي مرتبط نسبت به تهيه و ارايه پلن هاي تشخيصي و درماني و آموزشي اقدام نمايد.
· دانش آموخته بايستي در پايان دوره رويكرد تشخيص مناسب به شكايات و نشانه هاي اصلي طب داخلي قلب و عروق  را فرا گرفته باشد
· دانش آموخته  بايستي در پايان دوره بايد قادر به تفسير تست هاي آزمايشگاهي و راديولوژي رايج كه در حيطه مديريت بيماريهاي قلب و عروق در جامعه  باشند
· دانش آموخته بايستي در پايان دوره بايد بتواند مهارت  گزارش نويسي و مديكال ركوردينگ را عملا در طبابت خود نشان دهد .
· دانش آموخته بايستي در پايان دوره بتواند رويكرد موثري  در پيشگيري از بيماريهاي قلب و عروق را ارايه دهد.
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فعاليتهاي
 
اصلي
 
براي
 
رسيدن
 
به
 
اين
 
اهداف
)


1- ساختار دوره:
	دوره آموزشي
	 تعداد واحد - طول دوره
	محتواي آموزشي
	ملاحظلت

	فيزيو پاتولوژي قلب و عروق
	2 واحد      يك ماهه
(چهار مرتبه در سال)
	فيزيو پاتولوژي بيماريهاي قلب و عروق
	سميولوژي اختصاصي قلب و عروق ( ادغام يافته)

	كار آموزي قلب و عروق
	3واحد      يك ماهه
(11 ماه در سال)
	مباني آموزشي باليني نظري و عملي
	 آموزش برخي مهارت ها در skill lab ارايه مي شود 

	كارورزي  قلب و عروق
	3 واحد      يك ماهه
(12 ماه در سال)
	آموزش باليني عملي
	



2- آموزش هاي درون بخشي:
	عنوان برنامه
	 زمان و مكان ارايه برنامه
	جمعيت هدف(فراگيران )
	ارايه دهنده آموزش

	گزارش صبحگاهي
	 يكشنبه سه شنبه- سالن كنفرانس
	دستياران-كارورزان و كارآموزان
	اساتيد  قلب و عروق

	راندهاي آموزشي(بخش ها)
	جنرال(همه روزه در بخشها)
	دستياران-كارورزان و كارآموزان
	اساتيد  قلب و عروق

	راندهاي آموزشي(بخش ها)
	اختصاصي (1 شنبه 3 شنبه ها) 
	كارورزان و كارآموزان
	اساتيد  قلب و عروق

	راندهاي آموزشي(اورژانس 
	پنجشنبه ها ، اورژانس مركز
	كارورزان و كارآموزان
	اساتيد  قلب و عروق

	كلاس هاي باليني نظري
	همه روزه از ساعت 13-12
	-كارورزان و كارآموزان
	اساتيد  قلب و عروق

	آموزش سرپايي- درمانگاه
	همه روزه- در كلنيك شهيد مدني
	دستياران-كارورزان و كارآموزان
	اساتيد  قلب و عروق

	كارگاه مديكال ركوردينگ
	 يك روز در هردوره(كار آموزي )
	كار آموزان 
	 به انتخاب گروه

	آموزش مجازي براساس سامانه LMS دانشگاه
	در طول ماه و با استفاده از كامپيوترهاي شخصي و موبايل
	كارورزان و كارآموزان
	دكتر فريبرز اكبرزاده بعداز آموزش ساير اساتيد



3- محتوي آموزشي :






· دوره فيزيو پاتولوژي:
	روز
	تاريخ
	ساعت 10-8 
	جلسه
	ساعت 12-10
	جلسه

	یکشنبه
	18/8/1404
	
	
	علائم و نشانه های بیماری های قلبی عروقی(دکتر رنجبر)
	1

	دوشنبه
	19/8/1404
	فيزيولوژي و آناتومي (دكتر محمدي )
	2
	  (دكتر اكبر زاده)ECG
	3

	سه شنبه
	20/8/1404
	روشهاي تشخيصي در بيماريهاي قلب
 و عروق (پاراكلينيك) (دكتر اصلان آبادي)
	4
	پاتوفيزيولوژي اترواسكلروز و انژين مزمن پايدار(1) (دكتر ملکی)
	5

	چهارشنبه
	21/8/1404
	نارسايي قلبي (دكترچناقلو )
	6
	بيماريهاي مادرزادي سيانوتيك (دكتر مولايي)
	7

	پنجشنبه
	22/8/1404
	بيماريهاي پريكارد ( دكتر جوانشير )
	8
	کاردیومیوپاتی ها(دکتر تابان)
	9

	شنبه
	24/8/1404
	هيپرتانسيون سيستميك(دكتر صالحي)
	10
	هيپرتانسيون پولمونري (دكتر مشگی) 
	11

	یکشنبه
	25/8/1404
	بيماريهاي مادرزادي آسياتونيك (دکتر خسروشاهی)
	12
	سنکوب و برادی آریتمی(دکتر کاظمی)
	13

	دوشنبه
	26/8/1404
	دکتر غفاری))U/A - NSTEMI
	14
	مباني آريتمي و تاكي آريتمي  (دكترعباس نژاد)
	15

	سه شنبه
	27/8/1404
	(دكتر سهرابي )STEMI
	16
	
	

	چهارشنبه
	28/8/1404
	بيماريهاي دريچه آئورت و ميترال (دكتربوداغ)
	17
	
	

	پنجشنبه
	29/8/1404
	آندوکاردیت و تب رماتیسمی (دکتر واحدی نژاد)
	18
	
	









· دوره كارآموزي و كارورزي:
	روز
	تاريخ
	ساعت
	موضوع
	استاد مربوطه

	شنبه
	3/8/1404
	8صبح
	معارفه و اخلاق پزشكي و مستند سازي و استدلال بالبنی
	خانم دکتر جوانشیر

	یکشنبه
	4/8/1404
	12ظهر
	معاینه بالینی و روش های تشخیص در بیماریهای قلب و عروق(پاراکلینیک)
	آقای دکتر اصلان آبادی

	دوشنبه
	5/8/1404
	8صبح
	Patient education
	خانم دكتر پريزاد

	دوشنبه
	5/8/1404
	12ظهر
	و پکس +HIS
	آقاي مهندس سرخوش

	سه شنبه
	6/8/1404
	12ظهر
	Basic  ECG, filipped classroom
	آقای دکتر اکبر زاده

	چهارشنبه
	7/8/1404
	8صبح
	مقلدهای MI(میوکاردیت،پریکاردیت و تاکوتسوبو)
	خانم دکتر مشگی

	چهارشنبه
	7/8/1404
	12ظهر
	پریکاردیال افیوژن و تامپوناد
	خانم دكتر جوانشير

	شنبه
	10/8/1404
	8صبح
	(case based) HTN
	خانم دکتر صالحی

	شنبه
	10/8/1404
	12ظهر
	chest pain  اپروج به
	آقای دکتر نامدار

	یکشنبه
	11/8/1404
	12ظهر
	Tachycardia approach(Wide QRS)
	آقاي دكتر كاظمي

	دوشنبه
	12/8/1404
	8صبح
	ایسکمی
	آقای دکتر مشایخی

	دوشنبه
	12/8/1404
	12ظهر
	 (case based) آمبولی ریه
	آقاي دكتر ملکی

	سه شنبه
	13/8/1404
	12ظهر
	تصویر برداری قلب و عکس سینه
	آقای دکتر رنجبر

	چهارشنبه
	14/8/1404
	8صبح
	ارتباط بین پزشک و بیمار
	آقای دکتر امینی

	چهارشنبه
	14/8/1404
	12ظهر
	 (case based) سناریوهای بالینی نارسایی قلبی
	آقای دکتر تابان

	شنبه
	17/8/1404
	8صبح
	Tachycardia approach(Narrow QRS)
	آقای دکتر عباس نژاد

	یکشنبه
	18/8/1404
	12ظهر
	Skill Lab
	آقای دکتر رنجبر

	دوشنبه
	19/8/1404
	8صبح
	درمان هارت فیلر و سناریوهای بالینی
	خانم دکتر چناقلو

	دوشنبه
	19/8/1404
	12ظهر 
	بیماری های آئورت
	آقای دکتر واحدی نژاد

	سه شنبه
	20/8/1404
	12ظهر
	بیماریهای دریچه میترال
	خانم دکتر بوداغ

	چهارشنبه
	21/8/1404
	8صبح
	تشخیص ریتم و تمرین
	آقای دکتر جوادزادگان

	چهارشنبه
	21/8/1404
	12ظهر
	NSTEMI
	آقای دکتر رستم زاده

	شنبه
	24/8/1404
	8صبح
	استفاده منطقی از داروها
	آقای دکتر خیالی



اهداف آموزشي حيطه نگرشي (  Attitude)كه از طريق ايفاي نقش (Role modeling & Role paling)توسط اعضاي هيات علمي (مدرسين ) به فرا گيران القاء مي شود.
الف ) در حوزه نوع دوستي 
· ترجيح منافع بيمار بر منافع خود
· رعايت عدالت در برخورد با بيماران 
· توجه به تمام ابعاد (رواني، اجتماعي، اقتصادي و فرهنگي) بيماران (بيمار محوري بجاي بيماري محوري )
· صرف وقت كافي در مراقبت از بيماران
· توجه داشتن به آلام و انتظارات منطقي  بيماران
· توجه به منشور حقوق بيمار
ب ) در حوزه وظيفه شناسي و مسئوليت
· نشان دادن تعهد كافي به انجام وظايف
· محرمانه نگه داشتن اطلاعات بيماران ( راز داري )
·  ارتباط و تعامل موثر با بقيه تيم آموزشي و درماني 
· احساس مسئوليت در تمامي مراحل مراقبت از بيماران
· اخذ رضايت ضمني يا تلويحي بيمار براي معاينه يا هر اقدام تشخيصي و درماني
· آموزش بيماران (در رابطه با پيشگيري از تشديد بيماري، بروز عوارض، ابتلاي مجدد) براي بهبود كيفيت زندگي
ج ) در حوزه شرافت و درستكاري
·  تعهد به حقيقت گويي در زندگي و فعاليت هاي حرفاي
·  تعهد به انجام كار صحيح (اقدامات تشخيصي و درماني )در فرايند  مراقبت از بيمار
· تعهد به انجام صحيح كار(كار صحيح)
د) در حوزه تعالي شغلي:
· توجه به محدوديت هاي علمي و شناخت آنها ودرخواست مشاوره و كمك از ديگران در موارد لازم
·  انتقاد پذير بودن در فرايند مراقبت از بيماران وزندگي حرفه اي
· تعهد به ارتقاء مستمر دانش و مهارت خود
· تكميل پروندهاي بيماران و گزارش نويسي بر اساس استانداراهاي موجود

ه ) در حوزه احترام به ديگران :
· احترام به آداب ، عقايد و باورها و ارزشهاي ديگران از جمله بيماران
· پرهيز از ذكر عناوين پزشكي به جاي اسم بيماران
· رعايت وضعيت ظاهري متناسب با شئونات حرفه ايي
· احترام به وقت ديگران از جمله بيماران و رعايت نظم و ترتيب

4-  ارزيابي فراگيران:

الف-روش هاي ارزيابي


·  بررسي لوگ بوك ( در حال تدوين)
· برگزاري امتحان به روش آسكي
· برگزاري امتحان تحت سامانه سجاب
· امتحان بصورت موردي در درمانگاه توسط مدير گروه
· امتحان كتبي چند جوابي
· ارزيابي درون بخشي توسط اساتيد در حيطه هايي كه دانشكده مشخص كرده



دفعات ارزيابي:  (:(Periods of Assessments
 دو بار در پايان دوره
1- ميان دوره امتحان تكويني(Formative) 
2- امتحان پايان دوره (Summative) 


5- استراتژي هاي آموزشي
· Bedside teaching 
· Outpatients teaching
· E learning
· Problem Based
